
 

Southeast Georgia Health System 
Distinguished Chair of Nursing and Health Sciences 

he College of Coastal Georgia seeks applications and nominations for the 
position of Southeast Georgia Health System Distinguished Chair of Nursing 
and Health Sciences. The Chair is the academic leader of the 17‐faculty 

member department, which is part of the School of Professional Education. In 
addition to being responsible for overall direction for a new pre‐licensure 
baccalaureate program in nursing, an accelerated track, and a new RN to BSN 
program, the Chair supervises the associate degree programs in nursing, medical 
laboratory technology and radiologic sciences. 

The Health Sciences program also is a partner with the Business and Science 
academic programs in developing new bachelor’s degrees in Health Informatics and 
Biological Sciences. A new Health and Science Building, which will house the 
department’s instructional and laboratory space, is under construction and 
scheduled for completion by December 2010. 

The Chair will have a strong background in program design, faculty development 
and accreditation. The successful candidate must have a record of at least five years 
of progressive administrative experience, a collegial style, and excellent 
communication skills. The person chosen will have the ability to foster strong, 
collaborative partnerships with area hospitals, health organizations and the broader 
community. This is a 12‐month, tenure‐track position. The Chair must hold an 
earned doctorate, be eligible for licensure in Georgia, and possess a record of 
teaching and scholarship that warrants appointment at the rank of professor. The 
chair’s position receives support and significant recognition through its endowment 
from and partnership with the Southeast Georgia Health System. 

A more detailed description will be posted shortly. 

The College 

The College of Coastal Georgia is the newest state college in the 35‐member 
University System of Georgia. The College has campuses in Brunswick and 
Kingsland, Georgia, and employs more than 200 faculty and staff, serving 3,200 
students in baccalaureate and pre‐baccalaureate degree programs. The College also 
provides lifelong learning programs, participates in economic development within 
the College service area and has strong partnerships with K‐12 schools. In the 
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coming decade, the College expects to grow significantly, adding expanded 
curriculum and a full array of student services. Located in the vibrant Atlantic 
coastal region, with historic communities and lovely beaches, the College benefits 
from the area’s strong economic and civic bases. Visit the College website at 
www.ccga.edu. 

Applications and Nominations 

Review of applications will begin immediately and will continue until the position is 
filled. Applicants should submit a cover letter, a curriculum vitae, a one‐page 
statement of academic leadership philosophy and letters from three professional 
references. Application, nominations and inquires should be submitted to: 

coastalgeorgia@myersmcrae.com 

If you have any questions, contact the Myers McRae Consultant Team Leaders:  

Emily Myers ­ (478) 330‐6222  emilymyers@myersmcrae.com   
Kenny Daugherty ­ (478) 330‐6224  kennydaugherty@myersmcrae.com 
Robb Myers ­ (478) 330‐5616  robbmyers@myersmcrae.com 
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